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Tableau de suivi des engagements CLU Angers 2022

Mise a jour au 16/02/22

Présentation au CLUA du 11 mars 2022 Programmé : 5 En cours: 0 Fait : 2 Non justifié/non réalisable : 2
N° Date Théme Origine Questions ou remarques Destinataire Réponse Date
H. Gerbet, présidente de I'instance,
suggere la réalisation des
1 | 14.04.21 0 0S Dfemar\dent la p’r(.ese\ntatlon ’qes lettres d’objectifs des H. Gerbet presenta'.clor)s‘ de§ LO des ‘dlrectlons 06.01.22
directions du périmetre de l'instance. les plus significatives du site local,
sous réserve de |'accord des directions
concernées, en CLUA du 10.05.22.
COG Ircantec Demandent la présentation des indicateurs COG ::T; ;ﬁgfﬁ;:é:;:; ﬁi\igi:ee;ta::grd
2 | 16.11.21 et COP Form 0sS Ircantec et COP Form Pro et leur niveau d’atteinte en H. Gerbet . . . . . 06.01.22
Pro 5021 directions concernées, la présentation
du dossier en CLUA du 10.05.22.
Mutualisation Demandent I'avancée de la mutualisation employeurs A. Cartron et J.L. Barsottini seront
3 |16.11.21 embloveurs 0S 5 DPSAP ploy H. Gerbet | sollicités pour réaliser un point 06.01.22
= d'information en CLUA du 10.05.22.
Demandent une présentation de I'organisation des RH " . .
de proximité : qui des RH fait quoi en proximité vers Ces eléments seront évoqués dans le
4 | 16.11.21 RH 0s P seElels : i A.Bacchi | dossier lié a I'évolution DHRE DPS qui | 06.01.22
les collaborateurs de I'ensemble du site Angers- sera présenté en CLUA du 11.07.22
Cholet. Demande d’ajout de Jessica Guegniard dans P T
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N° Date Théme Origine Questions ou remarques Destinataire Réponse Date
I’organigramme : accompagnement des personnes du
site en CLM/CLD
S . . .| Un point sur le projet GAO est
5 | 16.11.21 GAO 0sS Demandent un point d’information sur le projet GAO A. Bacchi envisagé en CLUA du 11.07.22, 06.01.22
Ce sujet releve des instances
6 | 16.11.21 PFT/NBI 0S Demandent la présentation des doctrines PFT et NBI RH nationales (cf. CUEP des 15.12.21 et 06.01.22
06.01.22).
A ce stade, ces fiches de postes ne
[l ol Demandent les fiches de poste relatives aux créations XS [ IS LT (M0, SR B 52
7 |16.11.21 élus dans le 0S A o . RH postes d’ARU ont été présentés dans 20.01.22
de poste (ARU) suite a cette intégration. . , ,
CPF la perspective d’'un développement
d’activité future.
La majorité des formateurs internes
occasionnels (FIO) a été formée en
Formateurs Vérifier si les collaborateurs dont la fiche de poste 2021, cette formation étant
8 | 16.11.21 . 0osS prévoit la compétence « formateur interne » ont bien RH obligatoire. Un état des lieux sera 20.01.22
occasionnels g s . it _ .
bénéficié d’une formation de formateur. réalisé pour vérifier que les FIO actifs
sont formés ou inscrits (marché en
cours).
Avec I'accord de la Présidente de
Souhaitent avoir une présentation détaillée des Hirsizits, e fidier deilo o sk
9 |16.11.21 Bilan RSC 0S ) , . H. Gerbet | annexé au présent document. Il a 06.01.22
affectations des lauréats du dernier RSC , " L .
également été communiqué en point
de quinzaine.
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