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Tableau de suivi des engagements CLU Angers 2022  

Présentation au CLUA du 10 mai 2022 

 
N° 

 
Date 

 
Thème 

 
Origine 

 
Questions ou remarques 

 
Destinataire 

 
Réponse 

 
Date 

 

1 16.11.21 Mutualisation 
employeurs OS Demandent l’avancée de la mutualisation employeurs 

à DPSAP. H. Gerbet 
Des informations relevant de cette 
thématique ont été partagées lors du 
CSSCTLA du 03.05.22. 

05.05.22 

2 16.11.21 RH OS 

Demandent une présentation de l’organisation des RH 
de proximité : qui des RH fait quoi en proximité vers 
les collaborateurs de l’ensemble du site Angers-
Cholet. Demande d’ajout de Jessica Guegniard dans 
l’organigramme : accompagnement des personnes du 
site en CLM/CLD 

A. Bacchi 
Ces éléments seront évoqués dans le 
dossier lié à l’évolution DHRE DPS qui 
sera présenté en CLUA du 11.07.22. 

06.01.22 

3 16.11.21 GAO OS Demandent un point d’information sur le projet GAO A. Bacchi Un point sur le projet GAO est 
envisagé en CLUA du 11.07.22. 06.01.22 

4 16.11.21 
Intégration DIF 

élus dans le 
CPF 

OS 

Demandent les fiches de poste relatives aux créations 
de poste suite à cette intégration ainsi que des 
informations sur l’augmentation de la PFT en lien avec 
les mobilités. 

DFC 
RH 

Le service RH apportera des éléments 
de réponse en instance du 10.05.22. 28.04.22 

 Programmé : 2  En cours : 2  Fait : 1  Non justifié/non réalisable : 0 
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5 11.03.22 Formation de 
formateur OS 

Demande si la formation de formateur est 
systématiquement proposée quand un agent est 
nommé animateur ou assistant et si elle est organisée 
dans un délai raisonnable. Evoque une situation 
rencontrée au sein d’un service où l’agent est 
assistant depuis un mois et déjà formateur. 

RH Le service RH apportera des éléments 
de réponse en instance du 10.05.22. 28.04.22 

 


