Annexe 4: Organisation de la Direction de I’Audit du Groupe — cible janvier 2022

Directeur
de I’Audit du Groupe

Directeur Adjoint

Responsable des
reportings ala
gouvernance

1ETP

Responsable du
management de la
qualité

1ETP

Fonctions d’appui et assistantes

de direction

2ETP
+ 1 apprenti

Plafond d’emploi 2022 : 54 ETP

2 Direction

2 Assistantes

1 SMQ

1 reporting de synthése

43 ETP auditeurs (+ 1 ETP ICDC)
5ETP RD

Gestion financiére,
prudentielle et risques

1 Responsable
11 ETP

+ 1 apprenti

Banque des territoires

1 Responsable
9 ETP

+ 1 apprenti

Interne

Gouvernance
et pilotage des filiales

1 Responsable
10 ETP

+ 1 apprenti

Caisse des Dépots




