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oDD Notes Exemples d'objectifs SDPI
Prioritaire Significatif
1 St
Mh\i Lutte contre pauvreté Non retenu Idem pour le Groupe (non retenu)
/
Alimentation Non retenu Idem pour le Groupe (non retenu)
3 lﬂn!(?ll'!g[[
M /‘ Santé X Significatif pour le Groupe Assurer une bonne qualité de I'air, réduire les sources de pollution
SEoonnt
: . . R Promouvoir le développement durable et la RSE*, sensibiliser les équipes
Education, formation X Idem pour le Groupe (Prioritaire) pp ! quip
de SDPI
B i
Egalité des sexes Non retenu Significatif pour le Groupe
. Réduire les consommations, améliorer la qualité de I'eau et
Eau X Non retenu au niveau Groupe , L
I'assainissement
. . - Réduire les consommations, maintenir & améliorer la part d'énergie
Energie X Idem pour le Groupe (Prioritaire) ! P g
renouvelable
8 ey
ECONOMIQUE
Croissance, économie Non retenu Prioritaire pour le Groupe
A Promouvoir une utilisation plus rationnelle des ressources, recourir aux
Infrastructures X Prioritaire pour le Groupe . X )
technologies innovantes, propres et respectueuses de |'environnement
Réduction inégalités X Prioritaire pour le Groupe Améliorer I'accessibilité tous handicaps, favoriser I'insertion sociale
; N Favoriser la résilience des villes (ilots de fraicheur...), contribuer au plan
Villes durables X Idem pour le Groupe (Prioritaire) o \ ( ) P
de mobilité de I'EP
Consommation e P . . . .
X Significatif pour le Groupe Réduire la production de déchets, achats immobiliers durables
responsable
A - Réduire les émissions GES* des batiments, adapter nos batiments au
Changement climatique X Idem pour le Groupe (Prioritaire) N .
changement climatique
== Vie aquatique Non retenu Idem pour le Groupe (non retenu)
Biodiversité X Prioritaire pour le Groupe Favoriser la biodiversité et végétaliser les espaces disponibles
Paix et institutions . Mettre en ceuvre de maniéres participatives des projets a SDPI, conduire
. X Non retenu au niveau Groupe . ) . N
efficaces la transformation de la direction avec un groupe d'ambassadeurs
17 s
P . L Favoriser les partenariats pour mettre en place de bonnes pratiques et
b-all |Partenariat X Idem pour le Groupe (Significatif) . p A P P pratlq
accélerer la transformation

*GES : Gaz a effet de serre, RSE : responsabilité sociétale et environnementale

Pour mém

ODD prioritaires : font I'objet d'une dynamique d'amélioration stratégique vs pratiques et engagements existants. Nécessitent un pilotage.
ODD significtifs : font I'objet d'une vigilance pour ne pas dégrader notre impact et impliquant des actions ponctuelles. Nécessitent un suivi.
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