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Interne 

DIRECTION DES RESSOURCES HUMAINES                                                                                     BORDEAUX, LE 21 JANVIER 2021 

DU GROUPE ET DE L’ETABLISSEMENT PUBLIC 

 

Direction des relations et innovation sociales 

DHRS12 relations sociales Bordeaux  
 

 

Comité santé, sécurité et conditions de travail local de Bordeaux (CSSCTLB) 
 Réunion du jeudi 21 janvier 2021 

 
*****  

 
 

Le CSSCTLB s’est réuni le jeudi 21 janvier 2021 à partir de 9h30, en conférence Microsoft Teams, sous la présidence 
de Monsieur Thierry Ravot.  
 
Le CSSCTLB a été en capacité de délibérer valablement, constatant le quorum à l’ouverture de la séance, 
conformément à l’article 34 du décret modifié n° 98-596 du 13 juillet 1998. 
 
Conformément à l’ordre du jour, le CSSCTLB a été consulté sur : 
 
 

• Point 2 – Mise en approbation du PV du CSSCTLB du 22 juillet 2020 
Résultat des votes : 
Pour : 7 voix – 3 (UNSA), 3 (CGT), 1 (CFDT)  
 
 
• Point 3 – Rapports des visites de locaux COSOG et USAC du 29 septembre 2020, SVD et 
médiathèque du 5 octobre 2020, nouveaux espaces modulaires après installation du 20 octobre 2020 
Résultat des votes : 
Pour : 7 voix – 3 (UNSA), 3 (CGT), 1 (CFDT)  
 
 
• Point 4 – Calendrier prévisionnel des visites de locaux 2021 
Résultat des votes : 
Pour : 4 voix – 3 (UNSA), 1 (CFDT) 
Abstention : 3 voix – 3 CGT  
 
 
• Point 5 – Evolution d’organisation de la direction des retraites et de la solidarité – impact local 
Résultat des votes : 
Contre : 7 voix – 3 (UNSA), 3 (CGT), 1 (CFDT) 
 
 
• Point 6 – Mutualisation des activités Employeurs entre les sites d’Angers et de Bordeaux 
Résultat des votes : 
Contre : 4 voix – 3 (CGT), 1 (CFDT) 
L’UNSA n’a pas souhaité prendre part au vote. L’avis est réputé avoir été donné sur ce dossier. 

 
 

Le secrétaire administratif du CSSCTLB 
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